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Zusammenfassung 

Es geht heute um den „dringlichen“ Wunsch, die Welt zu einer 

besseren zu machen. Das ist mit der Erkenntnis verbunden, 

freiwillig, gemeinsam und sofort gemeinsam handeln zu 

müssen.  In den Begriffen Individuum und Institution spiegeln 

sich zugleich die beiden Seiten der Dringlichkeit: eine 

emotionale und sachliche. Am Beispiel aktueller Entwicklungen 

im Gesundheitswesen wird gezeigt, dass das Thema 

Nachhaltigkeit nicht nur an die institutionelle Ebene und nicht 

nur an die individuelle gekoppelt werden darf, wenn richtiges 

Nachhaltigkeitsmanagement wirksam werden soll.  

Allerdings: Nicht alles, was heute zählbar ist, zählt im Leben. 

Das bestätigt auch die wachsende Zahl jener Menschen, die 

sich verstärkt für neue Formen des Wirtschaftslebens einsetzen. 

Sie verweisen darauf, dass die Welt, die uns umgibt, nicht von 

Zahlen gestaltet ist (wenn sie komplett berechenbar wäre, 

würde die Zukunft ja feststehen), sondern von Ideen und 

Worten, die sie beschreiben. 
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